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CARTA DEL PRESIDENTE

Presentamos la memoria de actividades de la Fundacion Smile is a Foundation del afio 2020, por un lado
celebrando los mds de 10 anos que llevamos trabajondo, con la serenidad que la experiencia y los anos
proporcionan, y también con la emocion de continuar aprendiendo y trabajando siempre desde la resiliencia y
la humildad que caracteriza a todas las personas e instituciones implicadas en la Fundacion.

Este afo ha sido uno de los mdas duros que ha enfrentado la Fundacion, dolor y frustracion tanto por la gente
que sufria las consecuencias mds duras de una pandemia que invade el mundo entero, tanto por los/as
doctores/as, voluntarios/as y personal de apoyo, como por las instituciones, tejido social y empresarial,
socios/as y donantes que nos apoyan y a los/as que tuvimos que comunicar la decision de posponer la
campana en Zimbabwe en 2020 por motivos de seguridad sanitaria.

A través de Fundacion Smile is a Foundation estamos provocando una mejora notable en la atencidn sanitaria
en las dreas de intervencion. En Espana hemos podido seguir operando bajo estrictas medidas sanitarias y con
restricciones evidentes en algunas atenciones. En el caso del proyecto en Zimbabwe, la poblacion estd
esperando que pongamos fecha de nuevo y volvamos a atenderles lo antes posible, y asi lo haremos en cuanto
sea posible desarrollar la actividad de manera segura en coordinacion con las autoridades sanitarias en origen
y en destino. No solo estamos solventando problemas graves de salud, también estamos favoreciendo el
desarrollo de la autoestima y contribuyendo a la generacion de riqueza a través de la mejora en la
empleabilidad de las miles de personas beneficiarias de estos proyectos.

El impacto del proyecto en Espana "ProBoca El Cambio’, estd teniendo una repercusion que no creiamos posible
en un estadio tan temprano del proyecto. Después de afo y medio de desarrollo tenemos testimonios de
pacientes que no solo han encontrado empleo después de los tratamientos, ademds varios/as han asegurado
sentirse de nuevo con la fuerza de enfrentar la vida con una actitud mds positiva, con todo el esfuerzo que esto
supone en algunas circunstancias personales de las personas que acceden a este programa.

Como siempre, seguimos intentando perfeccionar y desarrollar mejoras en toda nuestra actividad, es prioritario
para nosotros/as, por responsabilidad, y también para poder tomar decisiones en la asignacion de los recursos
de que disponemos de la manera mds eficiente posible.

Estos son algunos de los muchos logros que, con el trabajo diario de las personas que integran la Fundacion

Smile is a Foundation, hemos alcanzado en 2020. Gracias a todas ellas, asi como a las instituciones y personas
que han contribuido de alguna manera en el desarrollo de estos programas e iniciativas.
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Desde el aino 2011 Smile is a Foundation promueve, organiza y
coordina proyectos de ayuda humanitaria en el dambito
biosanitario, para mejorar las condiciones de vida en las
poblaciones destinatarias de las acciones de cooperacion.
Dada la repercusion positiva de estas acciones, estamos
intentando desarrollar varios proyectos también en Espafa,
para dar cobertura en el dmbito nacional e internacional.

Nuestra fundacion se sustenta en el apoyo y dedicacion que
voluntarios/as, cooperantes, socios/as y donantes realizan,
aportando tiempo, conocimiento y fondos para llevar a cabo
los proyectos solidarios.

La fundacién se rige por un patronato, el cual vela por el
cumplimiento de los objetivos planteados anualmente,
dirigiendo y coordinando los recursos necesarios para
alcanzar dichos objetivos.

Actualmente el patronato de Smile is a Foundation lo
componen:
Diego Romero - Presidencia
Javier de Muguiro - Patrono
Sergio Morante - Patrono
Alberto Ortiz-Vigon - Patrono
Juan Romero - Patrono
JesUs Valderrdbano - Patrono
Carlos Oteo - Patrono
Miguel Megias - Secretario
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Cuando se inici6é esta aventura en 2011 era dificil preveer las cifras que 10 anos
después nos acompanan, y confirman la importancia de seguir trabajando,
para que cada vez mds pacientes puedan ser atendidos, reforzando la ilusion
con la que cada ano afrontamos una nueva campana.

En el ano 2011 éramos 14 cooperantes, ahora podemos decir con orgullo que
contamos con un equipo de mds de 30 profesionales, odontélogos/as,
opticos/as y oftalmélogos/as, asi como voluntarios/as que colaboran en la
recogida de datos de pacientes y en la gestion logistica y de coordinacion.

PACTENTES ODONTOLOGIA
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En este ano 2020, ano de la pandemia Covid 19, afo en el que se tuvo que posponer
por primera, y esperemos que ultima vez, la 109 campana en Zimbabwe, no podemos
valorar sino el esfuerzo de todas las personas y organizaciones que siguen
acompandandonos y afrontando todos los retos con nosotros/as para poder llegar a
Zimbabwe en el 2021 con nuestra habitual brigada de doctores/as dispuestos/os a dar
lo mejor de si mismos/as siempre y a cada minuto. Esperamos que asi sea, y por eso
seguimos trabajando mds duro que nunca para mantener los objetivos y modificar las
estrategias para seguir mejorando las capacidades sanitarias alli donde trabajamos.
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Este ano 2020, por motivos de seguridad sanitaria la fundacion se vio obligada a
posponer la 109 campana de "Smile and See" en Zimbabwe, habitualmente desarrollada
en las regiones de Tsholotsho y Hwange en el oeste del pais.

Con 16,5 mill. de habitantes, Zimbabwe cuenta con 0,2 médicos por cada 1.000 habitantes
(segun los Gltimos datos proporcionados por el Banco Mundial), de ahi la importancia de
laos actuaciones de entidades sin dnimo de lucro para reforzar el acceso A servicios
bdsicos de sanidad a las poblaciones mds desfavorecidas.

Sabemos la necesidad de que sigamos trabajando en esta area, atendiendo y reforzando
su fuerza laboral sanitaria, por eso, aunque no pudimos asistir de la manera habitual,
preparamos junto con nuestro socio local alli en Zimbabwe una campafa especial, con
la que poder hacer seguimiento de cerca a la comunidad a la espera de poder volver de
nuevo a trabajar como habitualmente hacemos.

Mientras, en Espafna, continuamos con el proyecto ‘ProBoca el Cambio’, que
desarrollamos en Madrid junto con Fundaciéon Orden de Malta Espana vy clinica
PerioCentrum Madrid, ademds de otras clinicas colaboradoras. A través del mismo,
atendemos a personas en riesgo de exclusion proporciondndoles las atenciones médicas
odontolégicas que precisan, y que necesitan para recuperar su salud, su autoestima, y
mejorar sus condiciones sociales y sanitarias para tener acceso a un futuro mejor.

Este ano, ademds de las habituales medidas sanitarias, hemos tenido que extremar los
protocolos de atencion y proteccidon sanitarios para poder continuar ofreciendo estas
prestaciones médicas. Hemos registrado ademds, un importante incremento en las
solicitudes de ayuda en este dmbito que nos llegan desde Fundacion Orden de Malta
Espana, y por este motivo cada dia, seguimos trabajando para poder atender y dar
cobertura a todas las solicitudes que nos llegan.
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[AMPANA ESPECTAL Equipo médico Zimbabwe:

2 enfermeros

SONRISAS ZIMBABW[ Equ]poextemodeomyg

4 personas

Equipo local Imvelo:

15 personas

3 conductores

4 guias

3 vehiculos

14 colegios visitados

PROYECTO "PROBOCA Cooperantes Espana:

7 odontbélogos

[ l ['A M BIO ” 3 equipos de personal auxiliar
[ S PA N A 3 personas Apoyo
Logistica:

3 clinicas colaboradoras
1 doctora primera asistencia
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CAMPARA ESPECTAL 3600 ESCOLARES
SONRISAS SECONDARY SCHOOL
LIMBABWE

PRIMARY SCHOOL
67.8%

Posponer la campana habitual no hizo que nos rindiéramos. Preparamos un plan junto con
nuestro principal socio local alli en Zimbabwe, Imvelo Safari Lodges, para averiguar qué
podiomos hacer para acompaiar y hacer seguimiento a la poblacidn que espera cada
ano nuestra visita anual.

Asi nacié la Campana Especial Sonrisas de 2020. Este afo no podriamos asistir
fisicamente con nuestro habitual equipo de profesionales médicos, pero si podiamos
financiar alimentos, formaciones, productos de higiene bucodental y hacer llegar cientos
de gafas de sol proporcionadas por nuestros donantes.

Durante cinco dias, tres Land Cruiser con sus remolques salieron de Bomani y Camelthorn
para visitar 14 escuelas repartidas a lo largo de cientos de kilbmetros de complicadas
carreteras.

Se agrupd a I@s nin@s y sus héroes locales de la Unidad de Proteccion de la Vida
Silvestre de la Comunidad de las Cobras impartieron charlas sobre conservacién
medioambiental y realizaron un simulacro.

Personal médico especializado y formado a través de SIF les facilitaron charlas de higiene
bucodental y I@s compafer@s del Ministerio de Sanidad impartieron charlas sobre la
importancia de proteger los ojos de los rayos UV y los buenos protocolos para evitar
contagios por COVID-19.

Se repartieron 3.000 cepillos de dientes, 1.500 pares de gafas de sol para nin@s, 3.000
boligrafos, IGpices y cuadernos, 1.400 libros de texto, 100 libros para profesores, una
tonelada de harina de maiz y maheu, cajas de juguetes y 1.500 naranjas frescas de
Zimbabwe para el deleite de tod@s.

Un ano diferente y una Campana Especial de Sonrisas, pero las sonrisas finalmente
ocurrieron 'y una vez mds agradecemos a tod@s nuestr@s amig@s, entidades
colaboradoras, soci@s y donantes que lo hicieron posible, en especial a Imvelo Safari
Lodges, a D3 Foundation y a Camelthorn Foundation, por la organizacion y el despliegue
logistico y de personal.
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2020 EN NUMERQS

Desde 2011 se han
atendido a mdas de 27000
pacientes. Esta cifra nos
hace sentir
especialmente felices.

Es el total de escuelas
visitadas en Zimbabwe en
2020. Debido a las
restricciones sanitarias
se ha hecho seguimiento
a los menores, pero no se
han podido realizar
tratamientos
odontolégicos ni
oftalmoldgicos.

Escolares que en 2020
han recibido
seguimiento, alimentos,
material escolar vy
sanitario, cepillos de
dientes y gafas de sol.

£)00

Es el total de unidades
entregadas entre cepillos
de dientes y gafas de sol
para los menores a los
que se les ha realizado
seguimiento.
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)8 CAMPANA "PROBOCA
EL CAMBIO”

Después de este ano tan
complicado, y de un parén de mas
de 3 meses, con todos los
protocolos de seguridad sanitaria
adaptados, y aldn podemos hacer
un  balance muy positivo del
proyecto que llevamos a cabo aqui
en Espana desde julio del 2019.

Todo esto es posible gracias a la
coordinacion junto con la Fundacién
Hospitalaria de la Orden de Malta
en Espafia, la clinica Periocentrum
Madrid y la red de clinicas
colaboradoras con SIF.

El balance de este afo y medio es
muy positivo, llevamos tratados 155
pacientes, de los cuales 13 han
finalizado sus tratamientos, 113 estdn
en tratamiento, son los pacientes
tanto que ya han acudido a la
clinica y se les ha hecho Ia
evaluacion de su caso, como los
que ya han pasado a otras fases de
tratamiento o pacientes que estdn
esperando iniciar el tratamiento
pautado; 2 pacientes pendientes de
primera consulta y 27 no estdn
localizables o no acuden al
tratamiento.

Todos/as los/as pacientes reciben
tratamientos de periodoncia bdsica.
Destacando que el tiempo medio
dedicado a cada paciente es de
4,6horas. Y el coste medio es de
576€ por paciente, siendo el
tratamiento completamente gratuito
para todos/as los/as pacientes
adscritos al programa.

155 PACIENTES

MUJERES
37%

HOMBRES
63%
256 TRATAMIENTOS REALTZADOS
PER. NO QUIRURGICO
8.7% PER. QUIRURGICA
18.1%
EXODONCIAS
14.2%
CIRUGIA ORAL
1%
RESTAURADORA
9.3%
PR?;';S'S EXTF:Q(GZ;ION
IMPLANTE
51% OBTURACION
6.9%
PACTENTES POR CLINTCA
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TESTIMONIOS

PACLENTE C.

"Me han tratado las infecciones
que tenia, y ahora estdn
poniéndome unos implantes.
De momento ha cambiado
mucho mi vida, he conseguido
encontrar trabajo y he
derribado una barrera
emocional que tenia.

He cambiado como de la noche
al dia. No te das cuenta de lo
importante que es |la boca
hasta que tienes un problema
grave.

Eres td mismo el que te cortas
para coger de la vida lo que

necesitas cuando no estds bien,

y aqui en el proyecto me han
puesto ruedas(...)"

PACLENTE M.

“Acudi a una primera visita vy
me revisaron y me hicieron
exdmenes y radiografias.

Me recomendaron una pieza
que hacia falta y me han
estado llamando para nuevas
consultas y la verdad es que no
me imaginé que fuera asi.

Ha sido muy bueno, excelente el
trato, excelentes médicos, todo
muy bien, estoy muy
agradecida.”
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CAPTACION DE FONDOS

La viabilidad de los proyectos solidarios solo es posible a través de una financiacion sélida para
afrontar los requerimientos econdmicos que conllevan, de ahi el importante papel que juegan
socios/as y donantes que afo tras ano siguen aportando sus recursos.

Siendo conscientes de esta premisa, desde el patronato y el drea de coordinacion de la
fundacion, se focalizan todos los esfuerzos en que los fondos recaudados a lo largo del ano se
destinen en el mayor porcentaje posible a la ejecucion de los proyectos, reduciendo los costes de
estructura a los estrictamente necesarios para el buen funcionamiento de la entidad.

A lo largo del ano se llevan a cabo diferentes iniciativas para recaudar fondos. Desde campanas
a través de redes sociales, participacion en concursos y premios solidarios de entidades privadas,
asi como captacion de fondos a través de plataformas de crowdfunding.

Pero sin duda el evento mds significativo es el coctel benéfico que celebramos anualmente, y
que este ano no pudo celebrarse con motivo de la pandemia, y que esperamos poder volver a
celebrar cuando sea posible.

La implicacion tanto de particulares como de empresas es cada vez mads significativa,
ayuddndonos a sostener los proyectos y aportando recursos a través de todo tipo de donaciones
para continuar haciendo posible nuestro trabajo.

VIl Premio
Solidaridad Dental
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J020 EN CLERAS

COOPERANTES
20.4%

SUBV/DONACION
9.4%

COLAB. CLINICAS Y EMPRESAS
66.2%

GASTOS 2020

ESTRUCTURA
16.1%

P. SMILE AND SEE

12.2%
P. PROBOCA EL CAMBIO
NT%
ESGLOSE GASTOS ESTRUCTURA
SERVICIOS WEB
8.5%
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
3.6%
OTROS SERVICIOS 1.7%
PUBLICIDAD Y RRPP
20.8%
PERSONAL

65.4%

Los ingresos que recauda
anualmente la fundacién se

dividen entre las cuotas de

socios/as, las aportaciones
de donantes, los fondos
recaudados en el cobctel

benéfico, las colaboraciones

de las clinicas y otras

empresas, asi  como las
aportaciones que realizan los
cooperantes que vigjan d
Zimbabwe.

La diversidad de fuentes de
ingreso  hace viables vy
sostenibles los proyectos a
medio y largo plazo.

Los gastos de estructura
suponen un 16,1% del gasto
total de la fundacion, frente

al 71,7% de fondos que se han

destinado este afo al
proyecto "ProBoca el
Cambio".

En cuanto a los gastos de
estructura, las partidas
destinadas al personal, asi
como a transportes, servicios
web, y servicios de
profesionales

independientes, suponen el

94,3% del gasto este

ejercicio.
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FINANCIACION "SMILE AND St

SMILE IS A FOUNDATION
100%

DESGLOSE GASTOS "SMILE AND SEE

SUMINISTROS
5.6%

AYUDAS MONETARIAS A OT. ENT.
36.3%

PERSONAL
47.3%

Esta campana, Smile is a Foundation, ha cubierto gracias a las diferentes donaciones,
las ayudas que se enviaron a Zimbabwe, dado que no se pudo asistir como
habitualmente sucede.

Dentro del desglose de gastos del proyecto, el 36,3% de los fondos se han destinado a
las ayudas enviadas. Y en prevision de poder asistir, un 5,6% a diversos suministros.
Mientras que las amortizaciones del inmovilizado, y el aprovisionamiento, ademds de

otros gastos suman el 10,8% del total.
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FINANCIACION "PROBOCA EL CAMBIO"

PERSONAL
8%

AYUDAS MONETARIAS
3%

AYUDAS NO MONETARIAS
88.5%

DESGLOSE GASTOS "PROBOCA EL CAMBIO”

PERSONAL
8.3%

CLINICAS COLABORADORAS
91.7%

Los gastos de estructura suponen un 8,3% frente al 91,7% que implican el resto de los
gastos necesarios para cubrir el proyecto.

Hay que destacar la aportacion econdémica de las clinicas colaboradoras en este
proyecto, proporcionando un 88,5% del total de la financiacion en este ejercicio.

Este ano ha habido un incremento importante de solicitudes en este programa, debido
en parte a la crisis originada por la pandemia Covid-19, que estd teniendo

repercusiones severas en la poblaciéon mads vulnerable.
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£ PORCENTAJE DE FONDOS
DESTINADOS A PROYECTOS

PORCENTATE DE INGRESOS RECTBIDOS A
TRAVES DE COLABORACIONES CON
CLINTCAS Y EMPRESAS
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COLABORADORES

Desde Smile is a Foundation queremos agradecer la colaboraciéon de entidades privadas,
casas comerciales, colegios de odontdlogos y otras fundaciones humanitarias, que cada ano
nos apoyan con la donacidon de productos, servicios y financiacion, y con las que cada ano
contamos para continuar trabajando.

Estamos especialmente felices de celebrar que cada ano tenemos la suerte de que se unan a
nuestro equipo nuevos miembros, lo que no solo refuerza los proyectos, sino también refuerza
la idea de que el trabajo colaborativo nos hace mas fuertes y mejores.

Gracias a todas ellas y a las donaciones de cooperantes y particulares, que envion cada ano

financiacion y material para los colegios y las clinicas.

D3 Foundation

1]

o D ORTOLANDENTAL

GREEN
MEDICAL

@ ORDEN DE MALTA
ESPANA

& DESS

ko
N Camelthorn

Science.
Applied to Life.

DE RIGO

WE SHARE THE VIEION

IMVELD

CONNECTING PEOPLE AND NATURE

ivoclar °.
vivadent:

passicn vision innovation

" FARMA
MUNDI

FARMACEUTICOS
N D) —

@ proclinic

Sun Planet

Mactitan rl (Denhal Peacibongen
Eouncil of Brmbotes

B MDPCZ

OoT=0

""" PERIOCENTRUM

|

Smilelite

5. Moraleda &



SMILE IS A
FOUNDATION

[0t

- o



ya
<
i
Z
D
&




